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ISTITUTO Comprensivo “Sac. R. Calderisi”   
Via T. Tasso 81030 Villa di Briano (CE) 

 Codice meccanografico CEIC84000D    Codice Fiscale  90008940612 

 E-mail: ceic84000d@istruzione.it    e-Mail certificata ceic84000d@pec.istruzione.it 

sito web: www.iccalderisi.gov.it       codice ufficio  : UFZQUI tel 081 5041130  
 

 

AL SITO WEB DELLA SCUOLA  

AGLI ATTI 

 

Oggetto: Verbale Commissione per la valutazione delle istanze di AFFIDAMENTO DELL’INCARICO DI 

RESPONSABILE SERVIZIO PREVENZIONE AI SENSI DEL D.L.vo N. 81/2008- CIG: Z1325D0AC0. 

 

L'anno 2018 il giorno 06 del mese di Dicembre alle ore 8,00 presso l'Ufficio dirigenziale dell'l. C.  "R. 

CALDERISI" di Villa di Briano (CE) si riunisce la Commissione, nominata con prot. n. 9315 del 05/12/2018, 

per la valutazione comparativa delle istanze pervenute per l'incarico DI RESPONSABILE SERVIZIO 

PREVENZIONE AI SENSI DEL D.L.vo N. 81/2008 ANNO 2019. 

Constatata la presenza del numero legale, il Dirigente scolastico. dott.ssa Emelde Melucci, in qualità di 

presidente dichiara aperta la seduta, verbalizza l’ass. amm. Maisto Carlo. 

 

N Cognome e Nome Presente  Assente 

1.  Melucci Emelde X  

2.  Autiero Luigi X  

3.  Maisto Carlo X  

 

LA COMMISSIONE VALUTAZIONE TITOLI 

Premesso che: 

• Che con bando emanato con prot. n. 8671 del 19/11/2018 è stata indetta una selezione per l'individuazione di 

un DI RESPONSABILE SERVIZIO PREVENZIONE AI SENSI DEL D.L.vo N. 81/2008;  

•  Che i criteri di valutazione titoli sono indicati nel bando; 

• Che con Decreto prot. n. 9315 del 05/12/2018 il Dirigente Scolastico ha nominato la Commissione 

giudicatrice, i cui componenti sono sopra disposti in elenco;  

•  Che l’incarico sarà affidato, secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa. 

 

TUTTO CIO' PREMESSO 

 

La Commissione inizia i lavori di selezione per l'aggiudicazione dell'incarico in oggetto, dando atto che è 

pervenuta n.1 (una) istanza nei termini stabiliti, e precisamente:  

 Architetto Donatello Diana con sede in Aversa (CE) alla via D. Parmeggiano n. 9 assunta a protocollo n. 

9227 del 03/12/2018; 
 

La Commissione effettua l’analisi della documentazione amministrativa dell'istanze pervenuta e afferma che 

tutta la documentazione richiesta nel bando risulta presente e valida. 

 

La commissione dopo aver valutato i documenti amministrativi, procede alla valutazione dell'offerta tecnica che 

risulta corrispondente a quanto richiesto nel Bando.  

 

Infine si procede alla valutazione dell’offerta economica. 
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La Commissione assegnerà, così come previsto nel bando, un punteggio fino ad un massimo di 40 punti 

calcolato mediante l’applicazione della seguente formula:  

 

 

P  =   Pb  -   Poff   x 40 

             Pb  -  Pmin   

800,00-795,00x40   = 40 punti 

   800,00-795,00 

Note: 

Pb :   Prezzo a base di gara; 

Poff:   Prezzo offerto; 
Pmin: Prezzo minimo fra tute le offerte pervenute 

 
Architetto 

Donatello 

Diana 

                                                                                                                                                                                                                                  

Precedenti incarichi presso le 

istituzioni scolastiche 

Max 20 punti Fino a n. 1 incarico  Punti             5 20 

Fino a n. 2 incarichi  Punti           10 

Fino a n. 3 incarichi  Punti           15 

Oltre a n.3 incarichi  Punti           20 

Precedenti incarichi / esperienze 

positive presso la stessa 

istituzione scolastica, anche di 

ordine diverso 

Max 10 punti Fino a n. 2 incarichi  Punti             5 0 

Oltre a n. 2 incarichi  Punti           10 

Precedenti incarichi presso 

Enti/Aziende diverse 

Max 10 punti  Fino a n. 2 incarichi  Punti             2 10 

Fino a n. 5 incarichi  Punti             5 

Oltre a n. 5 incarichi  Punti           10 

Attività di tutor e/o di formatore 

in materia di sicurezza in 

ambienti di lavoro 

Max 10 punti

  

Fino a n. 2 incarichi  Punti             2 10 

Fino a n. 5 incarichi  Punti             5 

Oltre a n. 5 incarichi  Punti           10 

Corsi di formazione frequentati, 

coerenti al profilo richiesto 

Max 10 punti Per ogni corso  Punti             1 4 

Totale 44 

 

PROSPETTO RIASSUNTIVO 

 

Esperienze professionali (max 60 punti) 44 

Prezzo offerto (max 40 punti) 40 

Totale 84 

Si demanda alla Dirigenza tutti gli atti di pertinenza per le definitive determinazioni.   

Il presente verbale viene reso pubblico mediante affissione all’albo pretorio dell’Istituto e sul sito web 

istituzionale. 

 

Pertanto, la Commissione propone l’aggiudicazione all’Architetto Donatello Diana con sede in Aversa (CE). 

Avverso la selezione provvisoria è ammesso reclamo entro 7 giorni. 
 

La seduta si chiude alle ore _9,48. 

 

Letto, confermato e sottoscritto. 

Dirigente Scolastico (Presidente)  

dott.ssa Emelde Melucci 

       

Docente  (Componente) 

Luigi Autiero 

  

Ass. Amm.  (Componente e verbalizzante)   

Carlo Maisto                                            
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